UCHWALA Nr IV/24/07
RADY GMINY LIPCE REYMONTOWSKIE

z dnia 28 marca 2007 roku.

w sprawie Srodkow finansowych przeznaezonych na pomoc zdrowotny dla nauczycieli
oraz nauczycicli emerytow i rencistow w Gminie Lipee Reymontowskie korzystajacych z
opicki zdrowotnej.

Na podstawie art. 72 ust. 1, w zwigzku z art. 91 d, pkt. 1 ustawy z dnia 26 stvcznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. 2 2006 r. Nr 97, poz. 674; Nr 170, poz. 1218, Nr 220.
poz. 1600) 1 art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
INr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nt 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568: z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i
Nr 116, poz. 1203, Nr 107, poz.1759; z 2005 r. Nr 172, poz, 1441, Nr 175, poz.1457; 2006 r.
Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1377), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli, Rada Gminy Lipce Reymontowskie uchwala. co nastepuje:

§ 1. I. Zasady okreslone w ninigjszej uchwale maja zastosowanie do nauczyeieli, o
ktorych mowa w art.1 ust.] pkt 1-3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. —Karta Nauczyciela
(Dz.U 22006r. Nr 97, poz.674 z p6zn. zm.}, zatrudnionych co najmnie] w potowie
obowigzujacego wymiaru zaje¢ w szkotach prowadzonych przez Gmine Lipce
Reymontowskie oraz dla nauczycicti emerytdw i rencistow objetych pomoca socjalna przez
jednostki prowadzone przez Gmine Lipce Reyvmontowskie, zwanych dalej nauczycielami, z
zastrzezeniem ust.2.

2. Warunek dotyczacy zatrudnienia uwaza si¢ za spefniony, jezeli nauczyciel jest zatrudniony
w kilku szkotach, w kazdej w wymiarze mniejszym niz potowa obowigzujacego wymiaru
zaj¢c, tacznie w wymiarze co najimniej polowy obowigzujacego wymiaru zajed,

§ 2. 1. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotng dla nauczyciell, zwane
dalej ,,Srodkarni Finansowymi”. stanowig iloczyn 1% kwoty bazowej i zatrudnienia.
2. 7a kwotg bazowg przyjmuje sie Srednie wynagrodzenie nauczyciela stazysty ustalone na
zasadach okre$lonych w art.30 ust.3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. —Karta Nauczyeicla
(Dz.U z 2006r. Nr 97, poz.674 z p6zn. zm.).
3. Przez zatrudnienie rozumie si¢ zatrudnienie nauczycieli w przeliczeniu na petne etaty
wykazane w sprawozdaniu EN -3 poprzedzajacym rok budzetowy.
4. Srodkami finansowymi. o ktorych mowa w ust. 1 dysponuje Wéjt Gruiny Lipee
Reymontowskie, zwany dalej Wojtem.

§ 3. Wit powoluje komisje do rozpatrywania wnioskdow nauczycieli o przyznanie
zastku, zwang dalej ,.Komisja™.

§ 4. 1. W skiad komis)i wchodza:
a) przedstawiciel gminy ~ jako przewodniczacy



b) po jednym przedstawicielu Zwiazku Zawodowego dziatajacego w szkole whasciwego do
rozpalrywamia wnioskow, a jezeli w szkole dziala tylko jedna organizacja zwiazkowa to w
sktad komisji wchodzi przedstawiciel Zwigzku Zawodowego oraz dyrektor szkoty,

2. Wnioski komisji przechodza zwykia wigkszoseia glosow, z tym ze w przypadku
jednakowej liczby gltosow za i przeciw glos przewodniczacego jest decydujacy.

3. Waioski nauczycieli o przyznanie zasitku pienigznego rozpatruje sie co najmniej raz na pot
roku, w uzasadnionych przypadkach posiedzenia komisji moga odbywacé sie czescic]. Wzor
wniosku o przyznanie pomocy zdrowotne]j stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 5. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w zwigzku z:
1) przewleklg choroba nauczycicla,
2} dlugotrwatym lecvzeniem szpitalnym z koniecznosciy dalszego leczenia w domu,
3) diugotrwatym leczeniem specjalistycznym
4) koniecznoscig zakupu szkiet korekeyjnyeh ze wzgledy na wiek i prace zwiazana «
prowadzeniem dokumentagji sekolnej,
stosowanie profilaktyki zdrowotnej w zakresie szczepien ochronnych.
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§ 6. 1.Wnioski o przyznanie zasitku pienieznego na pomoc zdrowolna poparte
zadwiadczentem lekarskim, oswiadczeniem o przecictnych miesigeznych dochodach na
Jednego czlonka rodziny ze wszystkich zrodet przychodu z miesigea poprzedzajacego
ztozenie wniosku skiadaja zainteresowani nauczycicli do dyrektora szkoty, kiory wraz ze
swoja opinia kieruje wniosek do Wéjta Gminy,

2. Z inicjatywa w sprawlc przyznania zasitku moga wystapi¢ przelozeni nauczyciela, zwigzki
zawodowe i rady pedagogiczne.

3. Z-wnioskiem o przyznanie zasitku moze wystgpi¢ sam nauczyciel albo opiekun, jezeli ten
nie Jest zdolny osobiscie do podejmowania czynnodcl w tym zakresie.

§ 7. 1. Przy rozpatrywaniu wntoskow nauczycieli nalezy bra¢ pod uwage nie tylko
wysoko$¢ dodatkowych kosztow poniesionych przez nauczyciela w zwigzku z
przeprowadzeniem leczenia, ale rowniez. catoksztatt okolicznodei wptywajacych na sytuacje
materialng (choroba przewlekla, koniecznoseé dalszego leczenia w domu, stosowanie
specjalnej diety, zapewnienia dodatkowej opieki dla chorujacego itp.).

2. Srodki finansowe na pomoc zdrowotng beda przyznawane w zaleznosci od kwoty
ustalone] w uchwale budzetowe;.

§ 8. Wykonanie uchwaly powicrza sie Wojlowi Gminy Lipce Reymontowskie.

§ 9. Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenié w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa t.odzkiego.

Przewodniczaca Rady Gminy

mgr Danuta Faska



Zatacznik

do Uchwaty Nr1Vv/24/07

Rady Gminy Lipce Reymontowskie
z dnia 28 marca 2007

Whniosek o przyznanie pomocy zdrowolne]

Lp. Imir; 1 nazwisko stopien ) mlCJSLG pracy dochody (netto)
pokrewienstwa - | L i
1.
2.
= T !
s. )
Posiadam / nie posiadam gospodarstwo rolne o powierzehni ... ha.

W zalaczeniu do wniosku przekladam:
- aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie



- dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia,
- zaswiladezenie o dochodach kazdego cztonka rodziny.

(migjscowose 1 data) (podpis wnioskodawey)

Opinia Komisji Zdrowotnej i proponowana wysokosé pomocy finansowei:

Decyzja Wojta Gminy Lipce Reymontowskie

Zgodnie z uchwala Nr ..o /07 zdnia oo 2007r. Rady Gminy Lipce
Reymontowskie Wéjt Gminy przyznaje pomoc zdrowotng W wysokosel ..o, zt
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