UCHWALA Nr XVIL/106/04
Rady Gminy Lipece Reymaontowskie
z dnia dnia 13 grudnia 2004 r.

w sprawie nadania statutu Gminnemu Oérodkowi Pomocy Spolecznej w Lipcach
Reymontowskich.

Na podstawie art. 18 ust. [ iart. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0
samorzadzie gminnym (DDz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, 2 2002 r. Nr 23, po7. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz.984, poz 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806,z 2003 r. Nr 80. poz. 717,
Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102. poz. 10551 Nr | 16, poz. 1203) 1 art. 1 10 ust. 1 - 3 ustawy
7 dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. Nr 64, poz. 593 i Nr 99, poz. 1001) oraz
art. 20 ust. 4 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0 $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. Nr 228,
poz. 2255, 2 2004 r. Nr 35, poz. 303 i Nr 64, poz. 593) Rada Gminy Lipce Reymontowskie
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Lipcach Reymontowskich nadaje sie
Statut w brzmieniu stanowiacym zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powicrza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Lodzkiego.

Przewodniczacy
Rady Gipi

Topdhsz Milewski



Latacznik

do Uchwaly Nr XVIH/106/04
Rady Gminy w Lipcach R.

7z dnia 13 grudnia 2004 r.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W LIPCACH REYMONTOWSKICH
Cresé |
Postanowienia ogdlne

§ 1.Gminny Osrodek Pomocy Spatecznej w Lipcach Reymontowskich, zwany
dalej ..Osrodkiem™ dziala na podstawie:
1) przepisow ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (Dz.11, Nr 64, poz.
593 ) z pozn. zm.
2} przepisow ustawy z dota 8 marca [990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. 7z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1531 z pozn. zm.)
3) przepisow ustawy 7z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadezeniach rodzinnych (Dz. 1.
Nr 228, poz. 2255 ).
4) ninigjszego statutu oraz innych aktéw prawnyeh i programow rzadowveh majacych na
celu ochrong poziomu zycia oséb i rodzin.
§ 2. 1.0srodek jest jednostka orgamizacyjng Gminy Lipce Reymontowskic.,
2. Obszarem dzialania Osrodka jest teren Gminy Lipce Reymontowskie.
3. Siedzibg Osrodka jest Urzad Gminy w Lipcach Reymontowskich.
ul. Reymonta 24

Czesc 11
Zakres dzialania 1 zadania Qsrodka

§ 3. 1. Zadanta w zakreste pomocy spoteczne] obejmuja w szezegdInose:

1y analize i oceng zjawisk rodzgeyveh zapotrzebowanic na $wiadezenia pomocy spoleczne):

2) przyznawanie 1 wyplacanie przewidzianych ustawa $wiadczen;

3} pobudzanie spolecznej aktywnoscei w zaspokajaniu niczbednych potrzeb zyciowych oséb
1 rodzin;

4} prace socjalna, rozumiang jako dziatalnoé¢ zawodowa, skierowana na pomoc osobom i
rodzinom we wzmactianiu lub odzyskaniu zdolnosei do funkcjonowania w spoteczenstwic
oraz na tworzeniu warunkow sprzyjajgeyeh temu celowi,

2. Do zadan wlasnych o charakterze obowiazkowym z zakresu pomocy spoleczne)
nalezy:

1) opracowvwanic 1 realizac)a gminnej strategii rozwigzywania problemow spoteeznych ze
szezegOlnym uwzglednieniem programow pomaocy spolceznej, profilaktyki i rozwiagzywania
problemdow alkoholowyceh 1 inoyeh, ktdrych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szcezegolnego ryzyka:

2) sporzadzanic bilansu potrzeb gminy w zakresic pomocy spoleczng:

3) udzielanie schronienia, zapewnienia positku oraz niezbednego ubrania osobom tego

pozbawtonym;

4) przyznawanie | wypltacanie zasitkow okresowyvch;



-

5) przyznawanie | wyptacanie zasilkow celowych:

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstalych w
wyniku zdarzenia losowego:

7) przyznawanie i wyplacanie zasilkow celowych na pokrycie wydatkdw na swiadezenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nic majacym dochadu i mozliwoser
uzyskania $wiadczen na podstawic przepisow o powszechnym ubezpieczeniu w
Narodowym Funduszu Zdrowia;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowego:

9) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobg, ktdra rezygnuje z
zatrudnienia w zwiazku z koniecznoscia sprawowania bezposredniej. osobistej opieki
nad dtugotrwale lub ciezko chorym czlonkiem rodziny oraz wspolnie nie zamicszkujacymi
matka, ojcem [ub rodzenstwem:

1) praca socjalna;

1 1) organizowanie i $wiadczenie ustug opickuniczych, w tym specjalistycznych w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekuniczych dla osob 2
zaburzeniami psychicznymi;

12)prowadzenie i zapewnienie miejse w placéwkach opickunczo-wychowawcezych wsparcia
dziennego lub mieszkaniach chronionych:

13} tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina;

14) dozywianie dzieci:

15) sprawienic pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16) kierowanie do domu pomocy spotecznej 1 ponoszenie odplatnodei za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu:

1 7) sporzadzanie sprawozdawczoscei oraz przekazywanic jej wlasciwemu wojewodzie,
rowniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego:

18) utrzymanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienic srodkdw na
wynagrodzenie pracownikow,

3. Do zadan wlasnych gminy realizowanych przez Odrodek nalezy:

1) przyznawanic i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych:

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ckonomiczne usamodzielnicnie w formic zasitkdw,
pozyczek oraz pomocy w naturzc;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o
zasiegu lokalnym oraz kicrowanie do nich osdb wymagajacych opieki:

4) pedcjmowanie innych zadan 7 zakresu pomocy spoteczne] wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy. w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych.

4. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gming

nalezy:

1) przyznawanie i wyplacanic zasitkow statych:

2) optacanie skladek na ubezpieczenic zdrowotne okredlonych w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

3) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuficzych w miejscu
zamieszkania dla 0sdb z zaburzeniami psychicznymi;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow swigzanych 7.
klgska zywiotowa lub ckologiczna,

5} prowadzenie i rozw¢j infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla osob 7
zaburzentami psychicznymi;



- h" -
6) realizacja zadat wynikajacych 7 rzadowych programow pomocy spoteczne), majacych
na celu ochrong poziomu zycia 0s6b. rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia.

5. Odrodek organizuje pomoc spoleczna wspotpracujac w tym zakresie z organizacjami
spotecznymi, Kosciolem Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi,
fundacjami. stowarzyszeniami. pracodawcami, organizacjami pozarzadowymi, organizacjami
pozytku publicznego oraz osobami fizycznymi 1 prawnymi.

6. Zadania w zakresic swiadezen rodzinnych:
1) prowadzenie postepowania oraz wydawanie decyzji w sprawach Swiadczen rodzinnych
i $wiadczen opickunczych:
3) przygotowanie dokumentow do wyplaty:
4) rozliczanic otrzymane] dotacji celowe]j na finansowanie $éwiadezen rodzinnych
opiekunczych:
5) prowadzenie sprawozdawczosci dotyczaee) Swiadezef rodzimnych.
6. Zadania w zakresie dodatkow mieszkaniowych:
1} prowadzenie postgpowania w sprawie dodatkéw mieszkaniowych:
2) sporzadzanie decyz).
3) przygotowanic dokumentdéw do wyplat;
4) prowadzenie sprawozdawczosci dotyczacej dodatkdéw mieszkaniowych.

Czesé I
Organizacja i tryb pracy Osrodka

§ 4 1. Na czele Osrodka stoi kierownik, ktory kieruje dziatalnoscig osrodka i jest za niego
odpowiedzialny.
2. Kierownik Qsrodka jest zatrudntony przez Wojta Gminy.
3. Pracownikow Osrodka zatrudnia, awansuje 1 zwalnia kierownik Osrodka.
4. Kierownik oraz pracownicy powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do
zajmowanych stanowisk i pelnionych funkeji okreslone w odrebnych przepisach.
5. Wojt Gminy udziela upowaznienia kierownikowi Osrodka do wydawania decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spoleczne;.
6. Wojt Gminy moze na wniosek kierownika Osrodka udzicli¢ upowaznicnia, o
ktorym mowa w ust.5 innemu pracownikowl.
7. Kierownik Osrodka prowadzi postgpowania w sprawach $wiadezen rodzinnych i
wydaje decyzje w tych sprawach na podstawie upowaznienia Waojta Gminy.
§ 5 1. Osrodek realizuje zadania zlecone gminie zgodnie z ustaleniami przckazanymi w
te] sprawie przez Wojewodg.
2. Odrodek realizuje zadania wlasne gminy zgodnie z ustaleniami przekazanumi w te]
sprawie przez Wajta Gminy.
3. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy sprawozdanie 2 dziatalnosci Osrodka raz
do roku i na kazde zadanie Rady Gminy oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy
spoteczne].
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Czgsc IV
Gospodarka finansowa

§ 6 1. Gospodarka finansowa Osrodka prowadzona jest tak. jak w jednostkach
budzetowych.
2. Osrodek jest finansowany w zakresie zadan zleconych gminie 7 budzetu panstwa, a
w zakresie zadan wlasnych gminy 7z budzetu Gminy Lipee Reymontowskie,
3. Obsluge finansowo-ksiggowy zapewnia Osrodkowi Urzad Gminy Lipcee
Reymontowskie.

Czese V
Postanowienia koicowe

§ 7. Odrodek uzywa picczeci z nazwa w petnym brzmieniu i adresem siedziby.

§ 8. Zmiany Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spoteezne] mogg by¢ dokonywane w
trybie okreslonym dla jego nadamia.

§ 9. S7czegdlowa organizacje wewngtrzng 1 zakresy zadan poszezegolnych stanowisk
okresli Regulamin organizacyjny ustalony przez kierownika Osrodka.



