UCHWALA NR 11/8/18
RADY GMINY LIPCE REYMONTOWSKIE
z dnia 3 grudnia 2018 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Lipce Reymontowskie

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 994 i poz. 1000, poz1349 i poz. 1432) oraz art. 8 ust. 2 i art. 36 ust.
3 1 ust. 4 oraz art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz.1260 i poz. 1669) w zwigzku z Rozporzgdzeniem
Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych ( Dz. U. z 2018 r., poz. 936) Rada Gminy Lipce Reymontowskie uchwala, co

nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ miesi¢czne wynagrodzenie Wojtowi Gminy Lipce Reymontowskie Panu
Markowi Satkowi w nast¢pujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokos$ci — 4000 zt,

2) dodatek funkcyjny - w wysokosei — 1900 zt,

3) dodatek specjalny - 20% Iacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego tj. w
kwocie 1180 zl.

§ 2. Wojtowi Gminy Lipce Reymontowskie przystuguje ponadto, dodatek za wieloletnig
prace, nagrody jubileuszowe i inne §wiadczenia na zasadach i w wysokosci okreslonych w
odrebnych przepisach.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacej Rady Gminy.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacg od dnia 21 listopada

2018 r.
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